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Er det længe siden, du har modtaget 
nyhedsbrev fra Visuelt Forum?

Så er det nok, fordi DJ ikke har din mail-adres-
se.

Fra maj 2007 har Visuelt Forum udelukkende
udsendt nyhedsbrev med elektronisk post. Det
har givet os mulighed for at lave et mere

spændende nyhedsbrev med illu-
strationer, links og farver, ligesom
vi sparer en del penge i porto.

Imidlertid mangler vi mail-adresse
på nogle få af vores medlemmer,
som derfor ikke har modtaget ny-
hedsbrevet. 

Hvis du er en af dem, der ikke har modtaget
det elektroniske nyhedsbrev, men gerne vil
modtage det fremover, skal du gå ind på
www.journalistforbundet.dk – log på Medlems-
nettet. Klik på ”din profil” og indtast din mail-
adresse. Så kommer det elektroniske
nyhedsbrev til dig med masser af tilbud om ar-
rangementer og kurser, spændende branche-
nyt m.v. ca. hver anden måned.

Du kan til enhver tid læse alle nyhedsbrevene
på vores hjemmeside www.visueltforum.dk

@

www.visueltforum.dk

post@visueltforum.dk

Bestyrelsen:

Formand: 

Karen Hedegaard

karen@visueltforum.dk

Næstformand: 

Karina Bjerregaard

karina_bjerregaard@yahoo.com

Kasserer: 

Hans Frederiksen

hfkc@mail.dk

Menige bestyrelsesmedlemmer:

Jens Otto Emmich

joe@zentens.dk

Christina Fromberg

cmf@experimentarium.dk

Rikke Ahm

ahm@ritzau.dk

Katrine Bertelsen

katrine@katrine.dk

Caroline Sofie Axelsson

cgrafisk@gmail.com

Jakob Strandberg

oneman@mail.tele.dk

Bente Grue

post@bentegrue.dk

Faglig konsulent:

Hans Jørgen Dybro

dyb@journalistforbundet.dk

Dansk Journalistforbund

Gl. Strand 46, 1202 Kbh. K

Tlf. 33 42 80 00

www.journalistforbundet.dk



Du indbydes hermed til at deltage i Visuelt For-
ums ordinære generalforsamling, som afholdes
søndag den 9. marts kl. 14.00–16.00 på Kur-
suscenter Røsnæs, Klintedalsvej 60, Ka-
lundborg.

Generalforsamlingen afholdes i forlængelse af
Visuelt Forums weekendkonference, men alle
medlemmer af Visuelt Forum er velkomne til at
deltage i generalforsamlingen, og der udbetales
rejserefusion til deltagerne. Tilmelding er ikke
nødvendig.

På generalforsamlingen aflægger bestyrelsen
beretning for året, der er gået. Temaer i beret-
ningen bliver blandt andet et tilbageblik på Vi-
suelt Forums aktiviteter og betydning som
specialgruppe i anledning af vores ti års jubilæ-
um i oktober 2008. Regeringens planer om
stramning af reglerne for modtagelse af supple-
rende dagpenge vil også få et par ord med på
vejen ligesom fusionen mellem Danmarks Jour-
nalisthøjskole og Den Grafiske Højskole til Dan-
marks Medie- og Journalisthøjskole.

Under beretningsdiskussionen skal vi også dis-
kutere det kommende års aktiviteter, og vi op-
fordrer alle til at komme med forslag til
arrangementer og andre aktiviteter.

Der skal vælges en ny bestyrelse, og vi skal væl-
ge ti delegerede til DJs Fagligt Forum, som løber
af stablen 23.-24. april.

Forslag fra bestyrelsen
Bestyrelsen stiller tre forslag til generalforsam-
lingen:
1. Vi foreslår en stigning i kontingentet fra 20 til

25 kr. pr. måned. Kontingentet har ligget fast
på 20 kr. de seneste otte år, og 2008 bliver et
travlt år– ud over weekendkonferencen er der
planlagt studietur og mange andre aktiviteter,
og vores ti års jubilæum kommer heller ikke
til at gå stille af sig.

2. Bestyrelsen foreslår, at vi støtter International
Federation of Journalists’ Safety Fund med 10
kr. pr. medlem, svarende til ca. 5.000 kr. 
Safety Fonden yder humanitær, juridisk, øko-
nomisk og/eller medicinsk bistand til mediear-
bejdere,der er i knibe i verdens brænd punkter.
Endvidere yder fonden støtte til mediearbej-
dere, der ikke kan arbejde under frie forhold i
lande, hvor presse- og ytringsfriheden har
trange kår samt støtte til pårørende til medie-
arbejdere, som er omkommet under udøvelse
af deres arbejde. 

3. Endelig foreslår bestyrelsen et nyt stk. 2 i ved-
tægternes § 5: 
”Foreningens formand tegner foreningen. Ved
formandens varige forfald tegner næstfor-
manden foreningen.” 
Nuværende stk. 2, 3, 4 og 5 ændres til: 
stk. 3, 4, 5 og 6.

Årsagen til ændringen er, at det har vist sig be-
sværligt at ændre hæveretten til vores bank-
konto ved kassererskift samt ændre web-hotel,
når det ikke af vores vedtægter klart fremgår,
hvem der tegner foreningen.
Du kan læse vores vedtægter på www.visuelt-
forum.dk/1sider/vif/vedtaegter/index.html

Dagsorden til generalforsamlingen
1. Valg af dirigent
2. Bestyrelsens beretning
3. Regnskabsaflæggelse
4. Forslag fra bestyrelsen og medlemmer
5. Fastsættelse af kontingent
6. Valg af formand, næstformand og kasserer
7. Valg af øvrig bestyrelse
8. Valg af mindst to suppleanter
9. Valg af revisor og revisorsuppleant

10. Valg af ti delegerede Dansk Journalistfor-
bunds Fagligt Forum.

11. Eventuelt
Karen Hedegaard

Indkaldelse til 

generalforsamling 
i Visuelt Forum



Weekendkonferen-
cen er fyldt op
Visuelt Forums weekendkonference 2008, som
løber af stablen den 8.-9. marts, er fyldt op til sid-
ste plads, således at vi ikke tager imod flere til-
meldinger. 

Alle medlemmer er Visuelt Forum er dog vel-
komne til at deltage i generalforsamlingen, som
afslutter weekendkonferencen (se omtale af ge-
neralforsamlingen andet sted i nyhedsbrevet).

Hvordan får jeg
mere i løn?
Tirsdag den 11. marts 2008 kl. 17-19.30. Mø-
det holdes i Journalistforbundets mødeloka-
ler i Læderstræde 11 B2, indgang i porten.

Lønforhandlingen er én af årets højtider! For
nogle giver det et godt resultat: Mere i løn og
måske endda en god oplevelse. For andre giver
det hverken det ene eller det andet.

Fælles for alle er, at det kan blive bedre. Det
handler om forberedelse, masser af forberedel-
se – og lang tid i forvejen. Og så handler det om
at kunne beherske nogle enkelte og enkle vir-
kemidler. Blandt andet, at et Nej! fra en chef ikke
altid betyder Nej!

Dette møde om lønforhandling henvender sig til
alle ansatte. På mødet vil faglig konsulent Hans
Jørgen Dybro give gode råd om de væsentlig-
ste elementer i en lønforhandling – både den år-
lige lønforhandling, og forhandlingen i forbin-
delse med et nyt job.

Vi holder en pause og serverer en sandwich
midtvejs i arrangementet.

Tilmelding til post@visueltforum.dk senest tors-
dag den 6. marts. Mærk tilmeldingen “Mere i
løn”.

Studietur til 
London
Så er der er tilmelding til studieturen til London
den 1.-5 oktober 2008.

Tilmelding kan ske fra torsdag den 14.02. kl.
18.00.

Vi gentager lige, at det er en forudsætning, at
man skal have været medlem af VIF mindst én
måned før tilmelding. 

Du skal tilmelde dig på:
www.visueltforum.dk/london – hvor der er nærme-
re information.

Fremtidsperspek -
tiver på nettet
Tirsdag d. 1. april kl. 19 i Journalistforbun-
dets mødelokale, Læderstræde 11B2, Køben-
havn K.

Internettet er fortsat i hastig udvikling – i flere
samtidige retninger. 

Richard Reynish vil komme med sine bud på,
hvilken vej, udviklingen går, og hvilke tendenser
vi kan forvente i de kommende år. 

Richard Reynish underviser til daglig på Køben-
havns Tekniske Skole i Flash webdesign og 
beslægtede felter.

Tilmelding til bg@bentegrue.dk senest torsdag
den 27. marts.



Ib Andersen 100 år 
– foredrag og rundvisning på 
Kunstindustrimuseets særudstilling

Tirsdag den 8. april kl. 15–17 på Kunstindu-
strimuseet, Bredgade 68, København K
(Bemærk tidspunktet: Det skyldes, at Kunstindu-
strimuseet lukker kl. 17 alle dage).

Den 21. august 2007 ville tegneren, plakatkunst-
neren og arkitekten Ib Andersen være fyldt 100
år. I den anledning inviterer vi til foredrag og
rundvisning ved arkitekt og fotograf Jens Frede-
riksen på Kunstindustrimuseets særudstilling om
Ib Andersens brugsgrafik.

Tegneren Ib Andersen har præget dansk brugs-
grafik i det 20. århundrede. Han var med til at
skabe det moderne grafiske formsprog og hører
samtidig til i dansk tegnekunsts absolutte elite.
Udstillingen viser hele processen bag de færdige
værker og dokumenterer, hvor vigtig tegnekun-
sten er for udviklingen af det grafiske formsprog.
Udstillingen omfatter plakater, emballager, bog-
omslag, bog- og avisillustrationer samt penge-
sedler.

Vores rundviser Jens Frederiksen er medforfatter
på en netop udkommet bog om Ib Andersen, li-
gesom han står for opbygningen af udstillingen
på Kunstindustrimuseet. 
Læs mere om Jens Frederiksen på www.j-fr.dk

Der kan max. være 20 deltagere. De først til-
meldte kommer med.
Tilmelding til post@visueltforum.dk senest tirs-
dag den 1. april. Mærk tilmeldingen "Ib Ander-
sen".

Gratis entré – men husk dit pressekort!

Masser af efter-
uddannelsestilbud
til rimelige priser
DJ Uddannelse & Kompetence tilbyder i foråret
2008 i samarbejde med Københavns Tekniske
Skoler en række kurser, som er meget relevante
for Visuelt Forums medlemmer. Der er blandt an-
det kurser i InDesign (grundlæggende + udvidet)
samt et nyt kursus om Web med Dreamweaver.
Der er også kurser i Flash, PhotoShop og Final
Cut Pro. 

Kurserne afholdes i København. Deltagergeby-
ret for kurserne er ca. 500-750 kr. Ledige kan få
gebyret betalt af DJ.

InDesign – grundlæggende. 3.-7. marts
InDesign – udvidet. 21.-25. april

Web med Dreamweaver – 31. marts-4. april

Flash I – Grundkursus. 22.-23. februar + 7.-8.
marts
Flash II – Byg en website. 28.-29. marts + 11.-
12. april
Flash III – Byg en professionel website med 
Action Scripting. 16.-17. maj + 30.-31. maj

Læs mere om alle kurserne på DJs hjemmeside:
www.journalistforbundet.dk/sw102.asp
Her kan du også tilmelde dig on-line.



Få tjek på 
kontrakten
... uanset om du er ved at få et nyt
job eller har været ansat længe

For en ansat er ansættelseskontrakten ét af de
allervigtigste papirer. Desværre er der mange,
der ikke er helt klar over, hvad der står i ansæt-
telseskontrakten – nogle har endda glemt, hvor
de har gemt den!

Find den frem, og få den tjekket igennem i Jour-
nalistforbundet.

Som medlem i Journalistforbundet er du vel-
kommen til at få sådan et gennemsyn af din kon-
trakt.

Hvis du er på vej til et nyt job, bør du altid få en
faglig konsulent i Journalistforbundet til at kigge
udkastet til kontrakten igennem – inden du skri-
ver det under. Ved ansættelsessamtalen beder
du simpelthen blot om en dags tid til at tænke
over udkastet. Og så sender du en mail eller et
brev med en kopi af udkastet. Eller kommer in-
denom, eller læser det op i telefonen, hvis det
haster.

Du er også velkommen til at få dette tjek af kon-
trakten, selv om det er længe siden, du har skre-
vet den under. Tiden er måske kommet til at få
forhandlet en forbedring eller to ind i kontrakten:
Hvilke rettigheder er der i forbindelse med bar-
sel? Hvorfor står der ikke noget om pension i
min kontrakt? Og så videre.

Henvend dig til faglig konsulent Hans Jørgen
Dybro på telefon 3342 8000 eller på mail
dyb@journalistforbundet.dk

Freelanceforum ‘08
Fredag den 29. februar afholdes Freelance -
forum ‘08. Det er en konference for alle freelan-
cere, og der vil blandt andet blive oplæg om
fremtidens arbejdsmarked, om at blive god til at
sælge, om at lave en god samarbejdskontrakt,
om ophavsretten, idégenerering, netværk m.v.
Freelanceforum løber af stablen i Dansk Design
Center i København, og det koster 750 kr. at del-
tage.

Læs mere og tilmeld dig på www.journalistfor-
bundet.dk – klik på Freelanceforum ‘08

Hold ferie i forbun-
dets ferieboliger
Som medlem af Dansk Journalistforbund har du
mulighed for at holde din ferie i en af forbundets
egne ferieboliger. Journalisternes Feriefond har
boliger i Danmark, Sverige, Tyskland, England,
Frankrig og Italien.

Ferieboligerne kan lejes året rundt til fordelagti-
ge priser. For at komme i betragtning skal du ud-
fylde et ansøgningsskema. Der lejes ud efter
"først til mølle-princippet". Dog har medlemmer,
der de seneste tre år har fået afslag på leje i høj-
sæsonen – eller ikke har søgt før – førsteret til
de perioder.

På www.djferie.dk kan du se billeder og få infor-
mation om priser på de enkelte boliger.

“Skorstenen” i Søndervig



Af Hans Jørgen Dybroe, 
falig sekretær, DJ

Gennemsitslønnen for layoutere og grafikere er
35.512 kr. pr. måned. Det viser Journalistfor-
bundets seneste lønstatistik, der strækker sig fra
oktober 2006 til oktober 2007.

Der kan siges en del om dette gennemsnitstal:

� Gennemsnitstallet er faldet med 55 kr. siden
sidste år! Det skyldes jo ganske givet, at man-
ge grafikeres og layouteres lønninger ikke er
steget så meget. Men det skyldes nok først og
fremmest en statistik-teknisk ting: At det langt
fra er alle de samme medlemmer, der har ind-
sendt løn-oplysninger denne gang som sidste
gang. Det er nemlig langt fra alle grafikere og
layoutere, der sørger for dette, og det gør det
svært at sammenligne tallene. Det er hermed
en utvetydig opfordring til, at alle indsender
disse oplysninger – både for din egen og dine
kollegers skyld.

� De godt 35.000 kr. dækker over meget store
lønforskelle. Når man dykker ned i det omfat-
tende talmateriale, viser det sig, at forskellene
mellem de laveste og de højere lønnede gra-
fikere og layoutere er forholdsvis stor i forhold
til andre grupper i Journalistforbundet.

� De gennemsitligt lavest lønnede blandt grafi-
kere og layoutere er dem, der er ansat i kom-
munikationsbureauer, grafiske virksomheder
og reklamebureauer: Omkring 31.000 kr. pr.
måned. Og en fjerdedel i denne gruppe tjener
under 27.000 kr. om måneden.

� Gennemsnitstallene siger ikke noget om, hvil-
ke øvrige goder de pågældende har i deres
respektive ansættelseskontrakter eller over-
enskomster.

Det er faglig konsulent i DJ, Flemming Reinvard,
der står for at indsamle og beregne det omfat-
tende materiale.

Journalistforbundets lønstatistik, som blev ud-
sendt sammen med Journalisten nr. 2, er ikke
bare tal. Du kan også læse en masse andre op-
lysninger om de ansættelsesvilkår, der er gæl-
dende inden for mediebranchen.

Hvis du har uddybende spørgsmål til din egen
løn eller lønstatistikken, er du velkommen til at
kontakte Journalistforbundet.

Har du brug for gode råd til næste gang, du skal
forhandle løn: Så kom til Visuelt Forums arran-
gement ”Hvordan får jeg mere i løn?” tirsdag den
11. marts. Læs mere om dette arrangement an-
detsteds i nyhedsbrevet.

Gennemsnitslønnen står stille,
og der er meget store forskelle

Den nyeste lønstatistik:



Vil du vide mere 
om DJs nye gruppe-
ordning?
DJ har forhandlet en aftale på plads med Dani-
ca Pension om en billigere og mere fleksibel
gruppeordning. I januar og februar afholdes in-
formationsmøder, og du kan stadig nå at delta-
ge i de tre sidste af disse møder:

Onsdag den 20. februar kl. 16-18 på Jyske
Vestkysten, Esbjerg

Mandag den 25. februar kl. 16-18 hos Nord-
jyske Medier, Aalborg Øst

Onsdag den 27. februar kl. 16-18 i DJs For-
bundshus, Gl. Strand 46, København

Mere information og tilmelding på www.journa-
listforbundet.dk/grupperodning

Årets bedste 
bogarbejde
Forening for Boghaandværk indbyder til indsen-
delse af bøger produceret i 2007. Formålet med
bedømmelsen af Årets Bogarbejde er at hæve
standarden i dansk bogproduktion, skabe op-
mærksomhed om den dansk-producerede bog,
dens design og tekniske kvalitet samt at hædre
fagets udøvere. Efterudvælgelsen bliver de ud-
valgte bøger udstillet på Kunstindustrimuseet fra
sidst i maj. Frist for indsendelse af bøger til be-
dømmelse er den 22. februar 2008. 

Læs mere om konkurrencebetingelserne på
www.boghaandvaerk.dk/udvalgte.htm

Find dit job på 
Journalistforbundets
hjemmeside
Hver dag opdaterer Journalistforbundets hjem-
meside en liste med ledige jobs inden for for-
bundets område –på det seneste har der været
mange tilbud om jobs til grafiske designere m.fl.

Så er du ledig, eller er du på udkig efter et nyt
job, så er det let danne sig et overblik på
www.journalistforbundet.dk

Følg med på 
www.visueltforum.dk
Visuelt Forums hjemmeside bliver løbende op-
dateret med branche-nyt, spændende udstillin-
ger, arrangementer, konkurrencer m.v. Siden
Visuelt Forums nyhedsbrev i december er hjem-
mesiden blevet opdateret med følgende nyhe-
der:

� Har du solgt dig selv for billigt?

� Brug af pengesedler og mønter som illustra-
tion

� Årets bedste bogarbejde

� Ledig kontorplads i St. Kongensgade

� Åben forelæsning på Danmarks Designskole

� VIF-medlem udstiller på Galleri Westpahll

� Årsfest for tidligere dimittender fra DGH

� Masser af efteruddannelsestilbud til rimelige
priser

� Freelanceforum '08

� Lovlige billeder i skolerne

� Designkonferencen Copenhagen Crash

� Best of Scandinavian News Design

� Masser af design-konkurrencer

� Lav dit eget julemærke

kort nyt



VIF-VIF-HURRA!
Melodi: Jeg er havren

VIF snart 10 års jubilæum har,

det skal fejres mæ fest og høj cigar!

Fjerde oktober er dagen hvor VI(F) runder år,

VI(F) er i London og ta’r sig nok en tår.

Når VI(F) kommer hjem ska’-der være fæææst.

Høj og lav skal være VIF’s gæææst!

Endnu er der ej dato bestææææmt,

Men bar’ rolig: Du bli’r ikke glæææmt!!!

OBS! Rimsmedens identitet er kendt af redaktionen...
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